
就職支援等への取組（湘央医学技術専門学校 臨床検査技術学科） 
 

［ 1年次 ］ 

○個別面接 

担任および学生教育支援室員が定期的に個別面接を全員に行い、学習面・生活

面・将来像(資格取得や就職)などについての指導・アドバイスや相談受付を行い

ます。 

○病院見学 

公立病院、大学病院を対象とした病院見学を実施します。学生に自らの将来像を

確認させ、職業意識の向上を促します。 

○キャリア教育 

  社会人として必要なコミュニケーション能力、仕事に取り組む姿勢や仕事の進め

方を身につけるためのアクティブ・ラーニング型キャリア教育を実施します。 

 

［ 2年次 ］ 

○個別面接 

担任および学生教育支援室員が定期的に個別面接を全員に行い、学習面・生活

面・将来像(資格取得や就職)などについての指導・アドバイスや相談受付を行い

ます。 

○就職ガイダンス 

求職票を提出させ、学生個々の希望する施設種別や地域などを確認します。 

現職で活躍中の卒業生を招き、就職活動や職務内容の紹介と助言をいただきます。 

さらに就職担当者が、履歴書など提出書類の書き方や面接時の注意事項について

指導します。また、外部講師による就職セミナーを実施します。 

○学会参加 

神奈川県臨床衛生検査技師会主催の学会に全員参加し、臨床検査部門の最新の知

識・技術の吸収を促し、就職に対するモチベーションの向上を図ります。 

 〇施設見学 

  病院および企業などを見学し、自らの進路方向や将来像を確認させると同時に目

的意識の向上を促します。 

 

［ 3年次 ］ 

○求人開拓 

求職票記載の条件に基づき、該当する施設へ求人開拓を行います。 

○個別指導 

就職担当者が入試キャリア支援室との連携しながら履歴書などの提出書類や小

論文の書き方の指導を行います。さらに模擬面接を行って面接時の注意事項につ

いても指導します。 

○臨地実習 

近隣病院での 4か月間におよぶ臨地実習を行います。知識・技術の修得を図ると

ともに、学生に自らの将来像を確認させ、目的意識の向上を促します。 

○資格取得サポート 

「臨床検査技師」の資格取得を全員がめざします。授業とともに、補講などでサ

ポートします。模擬試験を実施し、チューターによるフィードバックを行います。 



 〇就職活動報告書の提出 

就職希望施設の見学および就職活動をした後に見学時の質疑応答や就職試験時

の筆記試験の内容や面接時の質疑応答などの内容を｢見学報告書｣「就職報告書」

として提出して頂き、後輩達への参考資料とします。 


